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 نیب رابطه در ییجو نظم خود و خود حرمت يا واسطه نقش
 یشناخت روان یستیبهز و یشناخت روان یاساس يازهاین

 2*یو محترم نعمت طاووس 1یناطق میمر
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 توجه با ،یشناخت روان یستیبهز و یشناخت روان یاساس يازهاین ۀرابط شناخت نییتع پژوهش نیا هدف
 تهران شهر یاسلام آزاد دانشگاه يدانشجو 464. بود ییجو خودنظم و خود حرمت يگر واسطه نقش به
 انتخـاب  نمونه عنوان به يا چندمرحله یتصادف روشه ب 96-97یلیتحص سال درپسر) 114 دختر، 350(

 ۀپرسشنام کوتاه فرم خود، حرمت يچندبعد اههیس ،یشناخت روان یستیبهز اسیمق کوتاه فرم به و شدند
 لی ـتحل جینتـا . دادنـد  پاسـخ  یشناخت روان یاساس يازهاین از یناکام و تیرضا اسیمق و ییجو خودنظم

 و مثبت میمستق اثر یشناخت روان یستیبهز بر یشناخت روان یاساس يازهاین از تیرضا که داد نشان ریمس
 يازهـا ین از تیرضـا  نیهمچن ـ. داشـت  یمنف ـ میمسـتق  اثـر  یشـناخت  روان یستیبهز بر ازهاین از یناکام
 اثـر  یشـناخت  روان یستیبهز بر ییجو خودنظم و خود حرمت قیطر از و میرمستقیغ طور به یشناخت روان

 بـر  يجـو  خودنظم و خود حرمت قیطر از و میرمستقیغ طور به یشناخت روان يازهاین از یناکام ومثبت 
حرمـت خـود و    کـه  افـت یدر تـوان  یمپژوهش  جیاساس نتا بر .داشت یمنف ثرا  یشناخت روان یستیبهز

 یشناخت روان یستیبهز و یشناخت روان یاساس يازهاین از یناکام و تیرضا نیب ۀرابط در ییجو خودنظم
 در يمـؤثر  نقـش  تواند یم افراد در ییجو خودنظم و خود حرمت شیافزا و کنند یم فایا يا واسطه نقش
 .باشد داشته یشناخت روان یستیبهز يها مؤلفّه شیافزا
 
 روان یاساس ـ يازهـا ین ،ییجـو  خودنظم خود، حرمت ،یشناخت روان یستیبهز: ها دواژهیکل

 یشناخت
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 مقدمه
شناسـی   روان ةحـوز اخیـر توسـط گروهـی از پژوهشـگران     هـاي   سالدر  یسلامت روان مفهوم
مـازلو،   2ییخودشـکوفا  ۀی ـنظرماننـد   ییها هینظر به توجه باها  آن است. شده یبررس 1نگر مثبت
مثبت هاي  یژگیوبر وجود  دیتأکآلپورت و با  4افتهینمو ایراجرز و انسان بالغ  3کامل يور کنش

نظري و پژوهشی متفاوتی بـراي تبیـین و مطالعـه ایـن مفهـوم       آورد يرو ،فرديهاي  ییتواناو 
 انی ـ(ر اند کردهاستفاده  5یشناخت روان یستیاز بهز یروان تبه جاي اصطلاح سلام و ند ا برگزیده

 گذشـته  ۀده ـ در). 2004 ،8لاو و نگریس ف،یر از نقل 1998 ،7نگریس و فیر و 2001 ،6یدس و
 یتحول نگاه با و یفلسف یمبان براساس) 2004 همکاران، و فیر از نقل، 1989( نگریس و فیر
 ،9خـود  رشیپذ عامل شش کهاند  ارائه داده یشناخت روان یستیبهز يالگو انسان يها ییتوانا به

و تسـلط بـر    13یشخص ـ رشـد  ،12هدفمنـد  یزنـدگ  ،11عمـل  استقلال ،10گرانید با مثبت ۀرابط
 ). 2004 همکاران، و فی(رردیگ یرا دربرم 14طیمح

 مختلـف  عوامـل  بـا  یشـناخت  روان یسـت یبهز کـه  اند کرده آشکار را نکته نیا یتجرب شواهد
است. با افزایش حرمت خـود، احسـاس    15خود حرمت عوامل نیا از یکی. دارد میمستق ارتباط
 بـه  اعتمـاد  ت،ی ـموفق بکس ـ يش برالامانند افزایش ت مثبت راتییغو ت يو ارزشمند يتوانمند
در فـرد پدیـدار    شـتر یب یشـناخت  روان یمت و بهزیسـت سـلا  از يبرخـوردار  به تمایل و خویش

                                                                                                                   
1. positive psychology 
2. self-actualization 
3. full functioning 
4. maturity 
5. psychological well-being 
6. Ryan and Deci 
7. Ryff and Singer 
8. Ryff, Singer and Love  
9. self-acceptance 
10. positive relation with other 
11. autonomy 
12. purpose in life 
13. personal growth 
14. environmental mastery 
15. self-esteem 
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 یکل ـ یابی). حرمت خود، ارز1394 ،یو چراغ ي؛ مراد2012، 1و ویدمن نزی(اورث، روبشود  یم
 از نقـل  1965 ،2خـود (روزنبـرگ   از یتیاز خود در برابـر نارضـا   تیفرد از ارزش خود و رضا

را  5يخوددوسـتدار و 4یشخص ـ یخود، قدردان رشیپذ مانند يحساسات فردا)، 2015 ،3اومت
 ).  2015نقل از اومت،  1989 ،6(ادامز و گوللاتادهد  یمنشان 

 ـ را یشـناخت  روان یسـت یبهز کـه است  یعوامل گرید از 7ییجو خودنظم . کنـد  یم ـ ین ـیب شیپ
 یابیارز را خود اعمال جینتا رفتار، ۀآگاهان مهار با جو دنظمخو افرادکه  دهد یمنشان  ها پژوهش

بـه   يبنـد یپا مثـال  يبـرا ( زشی ـ)، انگ8ورانتظارات ارزش مح ـ مثال يبرا. استانداردها (کنند یم
 ةکننـد  نیـی تع ی) عوامـل اصـل  11یختگ ـیبرانگ مهـار مثـال   يبـرا ( 10) و قدرت اراده9استانداردها

 منجـر خطرنـاك   ای ـنـامطلوب   يبه رفتارهـا  ییجو نظمخوددر  ییهستند. نارسا ییجو نظمخود

 يهـا  ییتوانـا  شید. در مقابـل، افـزا  دار یبهداشـت  ای ياقتصاد ،یات مهم اجتماعریتأثشود و  یم
رونـد   يهـا  جنبه لیتسه با 13يگر نییعخودتو  12يآمدکارخود يها مهارت مانند ییجو نظمخود
 ).2014 ،15نی(گر دارند مشارکت 14یافتگی ش، سازیستیبهز تیبهبود وضع در رفتار، رییتغ

)نشـان  ی/ناکامتی(رضا 16یشـناخت  روان یاساس ـ يازهـا یبـر ن  دیتأکاز پژوهشگران با  یبرخ
در  یشـناخت  روان سـلامت  و یسـت یبهز احساس با یشناخت روان یاساس يازهاین يارضا اند داده

). 2013 ان،یو ر 2سینکیونست؛ 2018 ،1استبان و لامباس؛ 2018 ،17اندرسون و الن(است  ارتباط

                                                                                                                   
1. Orth, Robins and Widaman 
2. O'Brien 
3. Ümmet 
4. personal appreciation 
5. self-love 
6. Adams and Gullota 
7. self-regulation 
8. value-driven expectancies 
9. adherence to standards 
10. willpower 
11. impulse control 
12. self-efficacy 
13. self-determination 
14. adaptation 
15. Garrin 
16.. basic psychological needs 
17. Allen and Anderson 
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افـراد را   یشـناخت  روان يازهـا ین کهاست  ییها هینظر نیدتریجد از یکی يگر نییتعخود هۀینظر
 یوابسـتگ و  4اسـتقلال عمـل   ،3تیصـلاح  ازی ـسه ن هینظر نیا). 2015(اومت، دهد  یم حیتوض

هـاي جهـان    تیاز ظرف يگر نییخودتع .داند یم هیاول یشناخت روان يازهاین عنوان بهرا  5(ارتباط)
کـه شـخص    ابـد ی یتحقـق م ـ  یمبناي اعمال و رفتارهاي ارادي اسـت و زمـان   کهاست  یشمول

 2000 ان،ی ـو ر یدس ـخود را دارد ( يها هدف نییرفتارها و تع انتخاب ییتواناکند  یماحساس 
 ). 2011 ان،یو ر ینقل از دس

)توسـط  ی/ناکامتی(رضایشناخت روان یاساس ازهايی، ارضاي نيگر نییخودتع ۀینظراز منظر 
را  یسـت یبهز و یو رفتارهاي مطلوب اجتمـاع  تیصلاح ن،یهمچون والدکننده  یاجتماععوامل 

کـه در   یاز آن است کودکان یحاک 6یطول يها پژوهش). 2000و همکاران،  یدارد (دسدنبال  به
 دسـت  خودخواهانـه  یـی گرا کمـال  يها بازخورد به شتریب ،کنند یم یزندگ 7گر مهار يها خانواده

 مهارکننـده،  يوالدگر يها سبک از یکی. است ارتباط در يبالاتر یافسردگ مئعلا با که ابندی یم
کـاهش   جـه یدرنت و نیوالـد  يدخالـت رفتـار   شیباعث افـزا  که شود یم دهینام 8مشروط توجه
 خـود  حرمـت  ،يوالـدگر  روش نی ـا امـد یپ). 2004 ،یدس و 10(آسور، روثشود  یم 9یسلامت

). در سـطح  2013و همکـاران،   سینکینقـل از وسـت   1995و همکـاران،   یاست (دس 11مشروط
 شیافـزا  و خـود  حرمـت  يبـالا  سـطوح  ،یشـناخت  روان یاساس يازهاین از تیرضا 12يفرد نیب

در سطح  و )2010 س،ینکیو ونست 14سوننس، 2015(اومت،  دارد یپ در را 13یزندگ از تیرضا

                                                                                                                   
1. Lombas and Esteban 
2. Vansteenkiste 
3. competence 
4. autonomy 
5. relatedness 
6. longitudinal research 
7. controlling families 
8. conditional regard 
9. wellness 
10. Roth and Assor 
11. contingent self-esteem 
12. interindividual 
13. life satisfication 
14. Soenens 
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 را یسـت ینوسانات روزانـه بهز  یشناخت روان يازهاین از تیرضا در روزانه راتییتغ 1يفرد درون
 ).2013 همکاران، و سینکی(ونست دارد دنبال به

کـه از   یو روابط شخص یاجتماع يها نهیزمکه دهد  یمنشان  ها پژوهش از ياریبس نیهمچن
 لیرا تسـه  یو سـلامت  ییجو خودنظم ،یذات يها زهیانگ، کنند یم تیحما یاساس يازهاین يارضا

سـبب   جامعـه  در یشـناخت  روان یسـت یبهز تیوضعبه  یتوجه یب) 2012 ان،یو ر ی(دسکنند  یم
 قـرار  ریتـأث  تحـت  را افـراد  یاجتماع و یشخص یزندگکه شود  یم یو عصب یروان يها اختلال

موضـوع   نیابه  يا  ژهیو توجه دیبا جهینت در شد، خواهد جامعه عملکرد کاهش سبب و دهد یم
کشور از  تیجمع از درصد 24 حدود کهاز آن است  یدر کشور حاک انجام شده ت. مطالعاشود

 نیهمچن ـ. اسـت و اضـطراب   یآن افسردگ نیتر عیشاکه برند  یمسلامت روان رنج  يها اختلال
 ۀرتب ـ در رانی ـا کشـور،  155 نیمنتشر شد، ب 2017که سال  یخوشبخت یبراساس گزارش جهان

نظـر   بـه  و اسـت  یخوشبخت احساس و یشادمان سطح ةدهند نشان شاخص نی. ا2قرار دارد 108
 یشناخت روان یستیبهز نکهیا و موضوع نیا به توجه با .ندارد یمطلوب تیوضع ما کشور رسد یم
 کـه  جوانـان  مـورد  در ژهی ـو بـه  اسـت،  جامعـه  هر در استگذارانیس توجه مورد يها موضوع از
 یشناخت روان یستیبر بهز مؤثرعوامل  ییشناسا ،شوند یم شناخته کشور هر يها هیسرما عنوان به
 . رسد یم نظر به يضرورها  آن يکارآمد و یزندگ از تیرضا شیافزا ورظمن به

(اورث  یشـناخت  روان یستیبهز و خود حرمت ۀرابط براساس و شده ذکر مطالب به توجه با
 همکـاران،  و(الـن   یشـناخت  روان یستیبهز و یشناخت روان یاساس يازهاین)، 2012 همکاران، و

)، 2013 همکـاران،  و سینکیونسـت ؛ 2018 همکاران، و لامباس؛ 2011 همکاران، و یدس ؛2018
 و یشـناخت  روان یاساس ـ يازهـا ین)، 2014 ن،ی(گـر  یشـناخت  روان یسـت یبهز و ییجـو  خودنظم
 و یشـناخت  روان یاساس ـ يازهـا ین)، 2013 همکاران، و سینکیوست؛ 2015(اومت،  خود حرمت
حرمـت   يا واسـطه  نقـش  نیـی تع پژوهش نی)، هدف ا2012و همکاران،  ی(دس ییجو خودنظم

 ـ ۀرابط ـ در ییجو خودنظم و خود  و یشـناخت  روان یاساس ـ يازهـا ین از یناکـام  و تیرضـا  نیب
 ).1(شکل  است یشناخت روان یستیبهز

 :است شده نیتدو ریز يها هیفرض، 1شکل  یمفهوم يبا توجه به الگو 

                                                                                                                   
1. intrapersonal 
2. World Happiness Report 2017 
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 و مثبـت  ۀرابط ـ یشناخت روان یاساس يازهاین از تیرضا با یشناخت روان یستیبهز 
 .دارد یمنف ۀرابط ازهاین از یناکام با
 یناکـام  بـا  و مثبت ۀرابط یشناخت روان یاساس يازهاین از تیرضا با خود حرمت 

 .دارد یمنف ۀرابط ازهاین از
 یناکام با و مثبت ۀرابط یشناخت روان یاساس يازهاین از تیرضا با ییجو خودنظم 

 .دارد یمنف ۀرابط ازهاین از
 ـ ۀرابط ـ در ییجـو  خودنظم و خود حرمت   و یشـناخت  روان یاساس ـ يازهـا ین نیب

 .کنند یم فایا يا واسطه نقش یشناخت روان یستیبهز
  

 

 

 

 

 پژوهش مفهومی. مدل 1شکل 

  روش
 انیدانشـجو شامل  آن يآمار ۀجامع. بود یهمبستگ نوع از یفیتوص حاضر پژوهش قیتحق طرح

جم نمونه پـژوهش براسـاس   ح. بود 96-97 یلیتحص سال در تهران شهر یاسلام آزاد دانشگاه
 يهـا  پژوهش يشد که برا نیینفر تع 472) 2011ن (یلاک ۀیتوصبه  ها پرسشنامه يها هیگوتعداد 

 واحد سه نخست ،يا مرحله چند یتصادف يبردار نمونه روش براساسمناسب است.  یهمبستگ
 ـ از بعـد  مرحله در و تهران شهر یاسلام آزاد دانشگاه از یدانشگاه دانشـکده   چهـار هـا   آن نیب

 جنـوب،  تهـران  یفن ـ دانشـکده  غـرب،  تهـران  یفن ـ دانشـکده  شمال، تهران تیریمد(دانشکده 
 ـ  یتصــادف ةویش ـتهـران جنــوب) بـه    یشناس ـ روان دانشـکده  آن  انیدانشــجو نیانتخـاب و از ب
 نامـه  پاسـخ  8 تعداد نیا ازداوطلب به روش در دسترس انتخاب شدند.  انیها، دانشجو دانشکده

 حرمت خود

-رضایت از نیازهاي اساسی روان
 شناختی

شناختیبهزیستی روان  

-خودنظم
 جویی

-ناکامی از نیازهاي اساسی روان
 شناختی
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 114دختـر و   350شـامل   نفـر  464 حجم به يا نمونه شد، گذاشته کنار بودن مخدوش لیدل به
 .آمد دست بهپسر 

 :شد استفاده ریز يابزارها از پژوهش نیا در
) 1989(فی ـرایـن مقیـاس را    ):(1RSPWB-18کوتـاه  فرم یشناخت روان یستیبهز اسیمق
 و يا هی ـگو 18 کوتـاه  فـرم . قرارگرفـت  نظـر  دی ـتجد مـورد  2002 سال در و کرده بود یطراح

 ۀرابط ،یرشدشخص ط،یبرمح تسلط عمل، استقلال عامل 6که است يا هیگو 120 فرم از برگرفته
 بـر  اسی ـمق نیا در کنندگان شرکت. سنجد یم را خود رشیپذ هدفمند، یزندگ گران،ید با مثبت
 بـه ) 6( مـوافقم  کـاملاً  تا) 1( مخالفم کاملاً ةنمر از يا درجه 6 کرتیل فیط اسیمق کی اساس

شـناختی   روانکلی بهزیستی  ةنمرعامل به عنوان  6این  يها هنمر. مجموع دهند یم پاسخ ها هیگو
) 2006( نگریوس ـ فی ـر. شـوند  یم ـ يگـذار  نمـره  معکوس صورت به هیگو 8 .شود میمحاسبه 
 رانی ـ. در اانـد  کـرده  گـزارش  89/0تـا   79/0 از يا هی ـگو 84 اسیمق با را اسیمق نیا یهمبستگ

 ف،ی ـر یشـناخت  روان یسـت یبهز اسیمق يا هیگو 18فرم  یابیهنجار) در 1391( فرزاد و ديیسف
 ییای ـپا پـژوهش  نیا درگزارش کردند.  75/0تا  65/0 ازرا ها  اسیرمقیزکل آزمون و  یدرون یهمسان

 .آمد دست به 72/0 کرونباخ يآلفا از استفاده با اسیمق نیا
 یابی ـبـه ارز  کـه اسـت   يا هی ـگو 116ابـزار   کی ): MSEI(2خود حرمت يچندبعد اههیس
 ،5یاجتماع تیمحبوب ،4يریپذ عشق ،3یبدن قدرت ت،یصلاح اسیرمقیز 10و  یکل خود حرمت

 و10يا مقابلـه  ییخودافزا ،9تیهو انسجام ،8یبدن يور کنش ،7خود یاخلاق دییتأ ،6يخودمهارگر
 تا) 1( مخالفم کاملاً از 61 - 1 يها هیگو. )1988 ،12نیاپستا و نیابرا(کند اقدام می 11یبدن ظاهر

                                                                                                                   
1. Ryff Psychological Well-Being Scale 
2. Multidimensional Self-Esteem Inventory (MSEI) 
3. personal power 
4. lovability 
5. likability 
6. self-control 
7. moral self-approval 
8. body functioning 
9. Identity integration 
10. defensive self enhancement 
11. body appearance 
12. O'Brien and Epstein 
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 اسی ـمق کی ـ در) 5( مواقـع  یل ـیخ تـا ) 1( هرگـز  از 116 - 61 يهـا  هیگو و) 5( موافقم کاملاً
. شـوند  یم ـ يگذار نمره معکوس صورت به هیگو 18. شوند یم يگذار نمره يا درجه پنج کرتیل

 یافسـردگ  اسیمق نیهمچن و) 1965(1روزنبرگ خود حرمت اسیمق با اههیس نیا یدرون ییروا
 نی ـا). 1988و همکـاران،   نیگزارش شده است(ابرا -69/0و  87/0 بیترت به) 1967(بک، 2بک
 ،یـی روا یبررس يبرا. است شده استفاده و ترجمه پژوهش نیا در رانیا در بار نیاول يبرا ابزار

) 1995 ،4بانـد یو لاو بانـد ی(لاو 3یدگی ـتن اضـطراب،  ،یافسـردگ  اسیمق با اههیس نیا یهمبستگ
 و -68/0 بی ـترت بـه  اضـطراب  و یافسـردگ  بـا  یکل خود حرمت یهمبستگ بیضر. شد یبررس

 .آمد دست به 86/0 کرونباخ يآلفا از استفاده با اههیس نیا ییایپا. آمد دست به -48/0
 و لی ـن ،يکر را اي هیگو 31 ۀپرسشناماین  ):SSRQ(5ییجو خودنظم ۀپرسشنام کوتاه فرم 
 یو لاندوسک لری؛ براون، مSRQ( ییجو خودنظم يا هیگو 63 ۀبر اساس پرسشنام، 2004 ،6نزیکال
. سـنجد  یم را هدف به دنیرس يبرا فرد توسط رفتار میتنظ ییتوانا که اند کرده نی) تدو1999، 
 مـوافقم  کـاملاً  تا) 1( مخالفم کاملاً ةنمر از يا درجه 5 کرتیل اسیمق کی در پرسشنامه نیا در
 يو کـر  لی ـ. نشـوند  یم ـ يگذار نمره معکوس صورت به هیگو 13.دهند یم پاسخ ها هیگو به) 5(
 بـا  ها هیگو یهمبستگ بیضرا ۀدامن و 92/0کرونباخ  يروش آلفا فرم کوتاه را با ییای) پا2005(

 )1395(فولادچنـگ  و یفـاتح  رانی ـا در .کردنـد  گـزارش  69/0 - 38/0 از پرسشـنامه  کل ةنمر
 بیضـرا  ،عـلاوه  بـه . انـد  کـرده  گـزارش  72/0 کرونبـاخ  يآلفـا  از اسـتفاده  با را فرم نیا ییایپا

 نی ـا ییای ـپا پـژوهش  نی ـا در. بـود  58/0 - 20/0 از پرسشـنامه  کـل  ةنمر با ها هیگو یهمبستگ
 .آمد دست به 90/0 کرونباخ يآلفا از استفاده با پرسشنامه

 بـر  این مقیـاس  ):BPNSFS( 7یشناخت روان یاساس يازهاین از یناکام و تیرضا اسیمق
 از تیرضـا  ،8عمـل  استقلال ازین از تیرضا عامل 6 ه،یگو 24 با و يگر نییخودتع ۀینظراساس 

                                                                                                                   
1. Rosenberg Self-Esteem Scale (RSES) 
2. Beck Depression Inventory (BDI) 
3. Depression‚ Anxiety‚ Stress Scale (DASS) 
4. Lovibond and Lovibond 
5. Short Self-Regulation Questionnaire 
6. Carey, Neal and Collins 
7. Basic Psychological Need Satisfaction and Frustration Scale 
8. autonomy satisfaction 
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 ازیــن از یناکــام ،3عمــل اسـتقلال  ازیــن از یناکــام ،2ارتبــاط ازی ـن از تیرضــا ،1تیصــلاح ازی ـن
 ،همکـاران  و 6بـون  رز،یبـا  س،ینکیونسـت  چـن، ( سنجد یمرا  5ارتباط ازین از یناکام ،4تیصلاح
 کـاملاً  تـا ) 1( مخـالفم  کاملاً از يا درجه 5 کرتیل فیط اسیمق کی براساس هیگو هر. )2015
 یهمسانو  80/0کرونباخ  يبا استفاده از آلفا اسیمق نیا ییای. پاشود یم يگذار نمره) 5( موافقم
 بیضـرا  نیهمچن ـ .است شده گزارش 89/0 - 64/0کرونباخ  يآلفا با ها اسیرمقیز ۀهم یدرون
 نر،ی(د7یزندگ از تیرضا اسیمق با ازهاین از یناکام و ازهاین از تیرضا يواگرا و همگرا ییروا

 نیهمچن ـ. اسـت  شـده  گـزارش  -60/0 و 51/0 بی ـترت بـه ) 1985 ،8نیفیگر و لارسن امانس،
 و(چن اسـت  -84/0 بیضـر  بـا  یمنف ـ یهمبسـتگ  يدارا ازهـا ین از یناکام با ازهاین از تیرضا

 ـ يبـرا  اسیمق نیا). 2015 همکاران،  اسـتفاده  و ترجمـه  پـژوهش  نی ـا در رانی ـا در بـار  نیاول
از  یاجتمـاع  تیو محبوب تیصلاح يها اسیرمقیز با اسیمق نیا يواگرا و همگرا ییروا و است شده
 و 59/0 ازهـا ین از تیرضـا  يبـرا  یهمبسـتگ  بیضـرا شد که  یحرمت خود بررس يچندبعد ۀاهیس

 يآلفـا  از اسـتفاده  بـا  اسی ـمق نی ـا ییایپاآمد.  دست به -57/0 و -48/0 ازهایازن یناکام يبرا و 51/0
 آمد.   دست به 79/0 یناکام يبرا و 80/0 یاساس يازهاین از تیرضا يبرا کرونباخ

 ها افتهی
 آمـده  1 جـدول  در مطالعه مورد يرهایمتغ نیب یهمبستگ بیضرا و استاندارد انحراف ن،یانگیم

 حرمـت  ،یشـناخت  روان یسـت ی(بهز پژوهش يرهایمتغ نیب معنادار ارتباط دییتأ به توجه با. است
 حرمـت  يا واسطه نقش یبررس امکان گریکدی با) یشناخت روان يازهاین و ییجو خودنظم خود،
 یسـت یبهز بـا ) یناکـام  و تی(رضـا  یشـناخت  روان يازهـا ین ارتبـاط  در ییجـو  خـودنظم  و خود
 .است فراهم یشناخت روان

                                                                                                                   
1. competence satisfaction 
2. relatedness satisfaction 
3. autonomy frustration 
4. competence frustration 
5. relatedness frustration 
6. Chen, Vansteenkiste, Beyers, Boone, et al 
7. Satisfaction with Life Scale 
8. Diener, Emmons, Larsen and Griffin 
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 بررسیمورد  متغیرهاي همبستگی ضرایبانحراف استاندارد و  میانگین، :1جدول 

 M SD 1 2 3 4 متغیرها
    - 289/10 83/79 شناختی روان بهزیستی. 1
   - 598/0* 081/7 99/32 . حرمت خود2
   664/0* 652/0* 068/16 04/106 جویی خودنظم. 3

  638/0* 573/0* 703/0* 075/7 28/46 شناختی روان نیازهاياز  رضایت. 4

 -591/0* -590/0* -645/0* -607/0* 276/8 92/30 شناختی روان نیازهاياز  ناکامی. 5

*p< 001/0   
 ۀرابط ـ در ییجـو  خـودنظم  و خود حرمت يا واسطهنقش «بر یمبن پژوهش هیفرض یوارس يبرا
و بـا   نیتـدو  یمـدل مفهـوم   کی ـ، »یشناخت روان یستیبهز و یشناخت روان یاساس يازهاین نیب

 آن یاساس ـ يهـا  مفروضـه  يبرقرار از آزمون نیا ياجرا از شیپشد.  رآزمونیمس لیروش تحل
) چندگانـه  یخط ـ هـم و  تی ـپـرت، آزمـون کرو   يها داده ،ها داده عیتوز يبهنجار نمونه،(حجم 

 حاصل شد.  نانیاطم
 و خــود حرمــت يا واســطه نقــش نیــیتع يبــرا ریمســ لیــتحل يحاصــل از اجــرا جینتــا
 2در شـکل   یشناخت روان یستیبهز و یشناخت روان یاساس يازهاین نیب ۀرابط در ییجو نظم خود

   درآمده است. شیبه نما يبا مدل معنادار 3استاندارد و در شکل با مدل 
ــق ــا داده طب ــکل يه ــر 2 ش ــتق اث ــا میمس ــاین از تیرض ــناخت روان يازه ــر یش ــت ب  حرم

 مثبــت) ß=440/0( یشــناخت روان یســتیبهز و) ß=489/0(ییجــو خــودنظم)، ß=324/0(خــود
-514/0( خود حرمت بر زین یشناخت روان يازهاین از یناکام میمستق اثر نیهمچن. است معنادار

=ß ،(ییجو خودنظم )359/0-=ß (یشناخت روان یستیبهز و)185/0-=ß (اسـت  معنـادار  یمنف ـ .
 یشـناخت  روان یسـت یبهز بر زین) ß=229/0(ییجو خودنظم و) ß=117/0(خود حرمت میمسق اثر

 نقـش  داشتن امکان ییجو خودنظم و خود حرمت دهد یم نشان ها افتهی نیا. است مثبت معنادار
 .دارند را یشناخت روان یستیبهز و یشناخت روان يازهاین نیب ارتباط در يا واسطه
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 )یرمس یببا مدل استاندارد (ضرا یافتهبرازش  مسیرهاينمودار  :2شکل 

 

 )تی(مقدار  معناداريبا مدل  یافتهبرازش  مسیرهاينمودار  :3شکل

 ، 3 از کمتر يآزاد ۀدرج به دو یخ نسبت پژوهشگران مدل، برازش يها شاخص نییتع منظور به
 ای ـتـر   بزرگ 3افتهی لیتعد یو شاخص برازندگ 2یبرازندگ شاخص ،1یقیتطب یبرازندگ شاخص
 یو شــاخص برازنــدگ 08/0تــر از  کــم 4بیــتقر يخطــا انسیــوار دوم ۀشــیر، 90/0 يمســاو

 يبـرا  مطلـوب  يهـا  شاخص از و مناسب برازش يها نشانهرا از  90/0تر از  بزرگ 5یقیرتطبیغ
ــارا مــدل در آمــده دســت بــه يهــا شــاخص بــه توجــه بــا. داننــد یمــ مــدل یابیــارز  شــده هئ

                                                                                                                   
1. Comparative Fit Index(CFI) 
2. Goodness of Fit Index(GFI) 
3. Adjusted Goodness of Fit Index(AGFI) 
4. Root Mean Square Error of Approximation(RMSA) 
5. Non-Normed Fit Index(NFI) 
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)776/2=، 907/0=CFI، 936/0=GFI، 931/0=AGFI، 058/0=RMSA، 909/0=NFI (
   .برخوردار است یمدل از برازش مناسب

 برازش مدل هاي شاخص :2جدول 

 CFI GFI AGFI NFI RMSA  شاخص
 058/0 909/0 931/0 936/0 907/0 776/2 برازش

 

 مدل يرهایمس شده استاندارد و نشده استاندارد نیتخم بیضرا مدل مناسب برازش به توجه با
 ـارا مـدل  يرهایمس لیتحل آزمون از حاصل جینتا. است شده منعکس 3 جدول در شده هئارا  هئ

خـود    حرمـت  بـر  یشـناخت  روان يازهاین از تیرضا میمستق اثر دهد یم نشان 3 جدول در شده
)324/0=ß، 071/7=C.R  001/0و<P(، ییجــــــو خــــــودنظم )489/0=ß، 691/10=C.R  و

001/0<P (یشناخت روان یستیبهز و )440/0=ß، 554/9=C.R  001/0و<P ( مثبـت  صـورت  بـه 
-514/0( خود حرمت بر زین یشناخت روان يازهاین از یناکام میمستق اثر نیهمچن. است معنادار

=ß، 227/11-=C.R  001/0و<P ،(ییجــو خــودنظم )359/0-=ß، 834/7-=C.R  001/0و<P (
 معنـادار  یمنف ـ صـورت  بـه ) P>001/0و  ß، 968/3-=C.R=-185/0( یشناخت روان یستیبهز و

و  ß، 609/2=C.R=117/0( خـود  حرمـت  میقتمس ـ اثر دهد یم نشان جدول نیا نیهمچن. است
01/0<P (ــودنظم و ــو خـ ــن) P>001/0و  ß، 107/5=C.R=229/0( ییجـ ــر زیـ ــتیبهز بـ  یسـ

 .است معنادار مثبت یشناخت روان
  یرمس یلآزمون تحل هاي یافته ۀخلاص :3جدول 

 مسیر ضریب tمقدار  استاندارد خطاي استاندارد نشده تخمین )یرها(مسها  فرضیه

 324/0 071/7** 042/0 296/0 حرمت خود   شناختی روان نیازهاياز  رضایت

 -514/0 -227/11** 036/0 -402/0 حرمت خود  شناختی روان نیازهاياز  ناکامی

 489/0 691/10** 095/0 012/1 جویی خودنظم   شناختی روان نیازهاياز  رضایت

 -359/0 -834/7** 081/0 -634/0 جویی خودنظم  شناختی روان نیازهاياز  ناکامی
 440/0 554/9** 060/0 575/0 شناختی روان یستیبهز شناختی روان نیازهاياز  رضایت
 -185/0 -968/3** 052/0 -207/0 شناختی روان یستیبهز   شناختی روان نیازهاياز  ناکامی

 117/0 609/2* 064/0 167/0 شناختی روان یستیبهز حرمت خود   

 229/0 107/5** 028/0 144/0 شناختی روان یستیبهز   جویی خودنظم

         *P 01/0<      **P 001/0<   
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 و میمسـتق  يرهایمس ـ اثـر  ر،یمس ـ کـل  اسـتاندارد  بیضـرا  مـدل،  مناسـب  برازش از نانیاطم با
 بـا  یشـناخت  روان یسـت یبهز و یشناخت روان يازهاین ۀرابط به مربوط مدل در موجود میرمستقیغ

 .است آمده 4 جدول در انیدانشجو ییجو خودنظم و خود حرمت واسطه
) ß=150/0( یشناخت روان يازهاین از تیرضا میرمستقیغ اثر دهد یم نشان) 4(جدول  جینتا

 بـر  ییجـو  خـودنظم  و خـود  حرمـت  ۀواسـط  با) ß=142/0( یشناخت روان يازهاین از یناکام و
 يازهــاین کــه دهــد یمــ نشــان جــدول نیــا نیهمچنــ. اســت معنــادار یشــناخت روان یســتیبهز

ــام و تی(رضــا یشــناخت روان ــا) یناک ــیتب ییتوان ــوار از درصــد 37 نی  و خــود حرمــت انسی
 50 ییجـو  خـودنظم  و خـود  حرمـت  ،یشـناخت  روان يازهاین نیهمچن. دارند را ییجو خودنظم
 .کنند یم نییتب را یشناخت روان یستیبهز انسیوار از درصد

 و کل در مدل  یرمستقیمغ یم،مستق ياثرها یرمس یبضرا :4 جدول

 اثرهاي مسیرها
 اثرهاي غیرمستقیم اثرهاي مستقیم

 شده تبیین واریانس کل

 369/0    از: بر حرمت خود
  324/0 - 324/0 شناختی روان نیازهاياز  رضایت
  -514/0 - -514/0 شناختی روان نیازهاياز  ناکامی

 368/0    از: جویی خودنظمبر 
  489/0 - 489/0 شناختی روان نیازهاياز  رضایت
  -359/0 - -359/0 شناختی روان نیازهاياز  ناکامی

 497/0    از: شناختی روان بهزیستیبر 
  590/0 150/0* 440/0 شناختی روان نیازهاياز  رضایت
  -327/0 -142/0* -185/0 شناختی روان نیازهاياز  ناکامی

  117/0 - 117/0 حرمت خود
  229/0 - 229/0 جویی خودنظم

       *P 001/0<   

 گیري و نتیجه بحث
 ـ ۀرابط در ییجو خودنظم و خود حرمت يا واسطه نقش نییتع پژوهش نیا هدف  يازهـا ین نیب
 نیا در آمده دست به يها افتهی دربارة ادامه در. بود یشناخت روان یستیبهز و یشناخت روان یاساس

 .دشو یم قرار بحث پژوهش
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 یاساس ـ يازهـا ین از تیرضا با یشناخت روان یستیبهز داد نشان اول ۀیفرض دییتأ با ها افتهی 
 بـا  همسو جینتا نیا. دارد معنادار یمنف ۀرابط ازهاین یناکام با و معنادار مثبت ۀرابط یشناخت روان

و  انی ـر؛ 2011و همکـاران،   یدس ـ؛ 2018 ،همکـاران  وقلمرو (الـن   نیدر ا گرید يها پژوهش
ــاران ــاس ؛2010 ،همک ــارانو  لامب ــت؛ 2018 ،همک ــاران، سینکیونس ــراد؛ 2013و همک و  يم
 یشناخت روان يازهایاز ن تیرضا يگر نییتعخود ۀینظر اساس بر نشان داد که) 1394 ،همکاران

 ـمنـابع د  تی ـتقو بـا  . در سـطح  شـود  یم ـ یسـت یبهز شیو افـزا  يریپـذ  انعطـاف موجـب   ،یرون
 ـنوسانات  از یحاک ها پژوهش، يفرد درون  در روزانـه  راتیی ـبـه تغ  توجـه بـا   یسـت یبهز ۀروزان
 ،همکـاران و  سینکی؛ ونسـت 2010 ،همکـاران و  انی ـاسـت (ر  یشـناخت  روان يازهاین از تیرضا

 احسـاس  يری ـگ شـکل  و یشـناخت  روان یاساس ـ يازهـا ین يارضـا  بـا  رسـد  یم ـ نظر به). 2013
 تی ـماه يدارا یشـناخت  روان یاساس ـ يازهاین. ابدی یم شیافزا زین یستیبهز فرد، در يارزشمند

 يارضـا  يمبناي اعمال و رفتارهاي ارادي است و افـراد را بـه تـلاش بـرا    است و  شمول جهان
 توانـد  یم ـ و کنـد  یم ـ برقـرار  ارتبـاط  جامعـه  با ازهاین يارضا يبرا فرد. کند یم کیتحر ازهاین

 یسـت یبهز سـطح  شیافـزا  موجـب  کـه  يامـر . برسـاند  اثبـات  به را خود تیصلاح و ها ییتوانا
است براي  یهی). بد2013 ،همکارانو  سینکی؛وست2018 ،همکاران(الن و  شود یم یشناخت روان

 بـه  هایازن نیا از کی هررضاي ا و ،هر سه نیاز برآورده شوند دیباشناختی  روانتحقق بهزیستی 
 ). 2012، همکاران(دسی و کند  نمی، سلامت روانی را تضمین ییتنها

 يازهـا ین از تیرضا با خود حرمت معنادار مثبت ۀرابط بر یدوم مبن ۀیفرضآزمون  يها افتهی
 نی ـا در نیش ـیپ يهـا  پـژوهش  جینتـا  از ازهـا، ین از یناکام با یمنف ۀرابط و یشناخت روان یاساس
). 2013 ،همکارانو  سینکیوست؛ 2015؛ اومت، 2004و همکاران، آسور( کند یم تیحما قلمرو

بـا   یشـناخت  روان یاساس ـ يازهـا ین از تیرضـا  يفـرد  نیب سطح در گفت توان یم نهیزم نیا در
همـراه   یاز زندگ تیرضا شیحرمت خود) و افزا يافراد از خود (سطوح بالا تیاحساس رضا

 ـ که طور همان). 2015 اومت از نقل 2000 ،همکارانو  یاست (دس  حرمـت  شـد  انی ـب تـر  شیپ
 خـود  حرمـت  یوقت). 2004 همکاران، و(آسور  است نیوالد مشروط توجه امدیپ مشروط خود

کـردن بـا    یآورد. زنـدگ  دسـت  بـه  را خـود  ارزش دی ـبا کـه  کنـد  یم ـ حس فرد است، مشروط
بـه   يکـار  نیچن دادن و عدم انجامشود  یماحساس ارزش  شیخاص موجب افزا ياستانداردها

 و ازهاین از یناکامبه  نیوالد مهارکه اند  دادهنشان  ها پژوهش. شود یم منجرحرمت خود  لیتعد
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 و سینکی(وسـت  دارد یپ در را خود حرمت نییپا سطوح که شود یم منجر ییجو زهیست آن تبع به
، کننـده  تی ـحماپاسخگو و  یهاي اجتماعطیو مح یروابط خانوادگ مقابل در). 2013 همکاران،

خـود   حرمتکنند. استقلال عمل، به سازگاري بهتر و سطوح بالاتر یم تیاستقلال عمل را تقو
کـه   یزمـان  کرد انیبتوان  یم افتهی نیا هیتوج). در 2010، همکارانمنجر خواهد شد (سوننس و 

 نیو در چن ـشـود   یم برآورده ازهاین باشد، تیحما و مراقبت بر یمبتن فرزندان با نیروابط والد
بر  مثبت اثر مسأله نیکه اکنند  یمو ارتباط مناسب  تیصلاحل، استقلا احساس فرزندان ییفضا

 .داشت خواهدها  حرمت خود آن
 مثبـت  ۀرابط ـ ازهـا ین يارضا با ییجو خودنظم داد نشان سومۀ یفرض آزمون به مربوط جینتا

ــا و معنــادار  ،يگــر نییخــودتع ۀیــنظر براســاس. دارد معنــادار یمنفــ ۀرابطــ ازهــاین یناکــام ب
 تواند یم رفتار هر به توجه با فرد. است شده يساز مفهوم وستاریپ کی صورت به ییجو خودنظم

 مربـوط  ییجو خودنظم سطح نی) باشد. بالاترنییپا ای(بالا  ییجو خودنظم مختلف سطوح يدارا
دانـد، و   یم ـ مهـم  ای ـهـا را جالـب    آن شـخص  رای، زشود یماست که آزادانه انجام  یاقدامات به
 عامل کیکه توسط کند  یمکه فرد احساس  است ییها تیفعالانجام  به مربوطسطح  نیتر نییپا

 نی ـا يارضـا کـه از   یو روابط شخص یاجتماع يها نهیزم نیهمچن. است شده ياجبار یخارج
. کننـد  یم لیرا تسه یو سلامت ییجو خودنظم ،یذات يها زهیانگ، کنند یم تیحما یاساس يازهاین

 نی ـاز اسـتقلال عمـل اسـت. مرکـز ا     يا درجه يدارا خاص اقدام هر يگر نییخودتع ۀینظر در
 گـران یاز قـانون د  يروی ـاسـت کـه پ   ییجـو  نظـم  ای ـ یزش ـیانگ يها از سبک يا رهیزنج ،هینظر

 راسـاس . بدهـد  یم ـ ریی ـتغ یواقع ـ ییجو خودنظم ای عمل استقلال به را) شده کنترل ییجو نظم(
در  عمـل  اسـتقلال از  تی ـحما يای ـمزا بـر  یمبن ـ يگـر  نییخـودتع  ۀینظر بر یمبتن يها پژوهش

 يا لهأمسگرفت استقلال عمل  جهینت توان یمکار،  يها محل، مدارس، ها خانواده رینظ ییها نهیزم
 تیعملکرد شخص ـ يبرا يمرکز يها هستهاست و از ها  فرهنگو  یتوسعه، زندگ ۀنیزمدر مهم 

 رسـد  یم ـ نظر به زین پژوهش نیا يها افتهی). براساس 2012و همکاران،  یاست (دس یو سلامت
 يهـا  انجمنو  يا حرفههاي  گروهخانواده،  مانندفرهنگی هاي  رگروهیزو ها  فرهنگاز  یدر برخ

 جـاد یا و یشـناخت  روان اساسـی  ازهـاي ین يامکان ارضا ،ییها تیفعالمختلف که با فراهم کردن 
و  يآمـد کارخود يها مهارتفرد  ؛کنند یم لیتسهرا  گرانیبا د طارتبا و بساس اراده و انتخاحا

و اهـداف بـه خـوبی    هـا   ارزش نیدارد، اگر ا يبالاتر ییجو خودنظم جهیدرنت و يگر نییعخودت
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هـاي   چالشنتواند  وآشفته و فشارزا باشد  تورصمثال بافت فرهنگی به عنوان  به ابند،یانسجام ن
 . آورد دست به را ییجو مظخودن يها مهارت نتواند فردرود  میکند، انتظار  فراهم را نهیبه

 و خـود  حرمـت نشـان داد   هیفرض ـ نی ـا دیی ـبـا تأ  ها افتهی پژوهش یاصل ۀیفرض یبررس در
 يفـا یا یشـناخت  روان یسـت یبهز و یشـناخت  روان یاساس يازهاین ۀواسط عنوان به ییجو خودنظم

توسـط   یشـناخت  روان یاساس ـ ازهـاي ی، ارضـاي ن يگـر  نییخودتع ۀینظراز منظر  .کنند یم نقش
 ۀن ـیسـازي به  یدرون آن یپ در و یدرون زشیانگ شیافزا ن،یهمچون والدکننده  یاجتماععوامل 
و  تیصــلاح تیــ، و در نهاییجــو خــودنظمو  یابیــو توانمنــدي در ارز ینیوالــدهــاي  ارزش

فرد که  یزمان). 2000و همکاران،  یدارد (دسدنبال  بهرا  یستیبهز و یرفتارهاي مطلوب اجتماع
شـود   یم ـارضـا  او  یشـناخت  روان يازهایو نکند  یم تیصلاحو  ارتباط عمل، استقلالاحساس 

 یو شـادکام  یستیاست، از سلامت، بهزمند  هدف یعبارت به و دارد تیفعال انجام در قوي زةیانگ
بعـدي   تی ـبـراي فعال  زهی ـباعـث انگ  تیو رضـا  یحس شادکام نیو هم شود یمبرخوردار  زین
 انیانشـجو د یزندگهاي  تیفعالدر تمام مراحل تواند  یم ییجو خودنظم گریدعبارت  به ،دشو یم

که  جو نظمخود انیدانشجو ،نیبنابرا باشد؛ لیدخ کار ۀجینت وانجام کار  ،یلیتحص ندیاعم از فرا
 زيی ـر برنامـه  خـود  لئمسـا براي ند نتوا یمخود دارند و هاي  تیفعالبر  شتريیاحساس کنترل ب

منبـع   تیو صـلاح  يدارند. ادراك خودکارآمـد  شتريیب یستیاحساس بهز یاز لحاظ روان کنند،
 ن،یدارد (گـر  دنبـال  بـه را  یستیاست و بهزرفتار و عملکرد مطلوب  ییجو نظمخود يبرا یمهم

2014 .( 
گفـت کـه حرمـت خـود عامـل       توان یم مدل نیا در خود حرمت يا واسطه نقش مورد در
رضایت  يها نیب شیپ رومندترینین از و یزندگ تیفیمت و کلامهم و اثرگذار بر س یشناخت روان

ار ه ـداشـتن م  اری ـبـر در اخت  یبا افزایش حرمت خود، بـاور فـرد مبن ـ   ،است. بنابراین یاز زندگ
 يو دور یبا بهزیستیافته  سازش يو بالطبع به بروز رفتارهایابد  یممت خود افزایش لاس یدرون

و  تیموفق بکس يش برالاحرمت خود، با ت يلا. داشتن سطوح باانجامد یم دهیتن ياز رفتارها
تبـدیل   ،یرشـد، بالنـدگ   يکـه فـرد را بـه سـو     يهمـراه اسـت، امـر    شیخـو داشتن اعتماد به 

 دهـد  یم ـ قسـو  یسـت یبهز تی ـنها و در یاز زندگ يمند رضایتبالقوه به بالفعل و  يها یتوانای
 ). 2012(اورث و همکاران، 

آن اشاره کـرد کـه    يآمار ۀجامعبه  توان یم جمله از بود؛ مواجه ییها یکاست با پژوهش نیا
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 میتعم ـ ۀن ـیرا در زم ییهـا  تیمحـدود بـود، کـه    یبودند و نوع پژوهش که همبستگ انیدانشجو
 شـنهاد ی. لـذا پ کنـد  یم ـ جادیا یبررس مورد رهايیمتغ یشناخت علت اسنادهاي و رهای، تفسها افتهی
 پژوهشـگران  ،یکل ـهاي  برنامه نیتدو و بالاتر میبا قدرت تعم ییها پژوهشبراي انجام شود  یم
 نی ـا در نیهمچن ـا درآورنـد.  رگونـاگون بــه اج ـ  هـاي   جامعه براي را خود یپژوهش طرح یآت

 یسـت یبهز بـا  جداگانـه  صـورت  بـه  یشـناخت  روان یاساس ـ ازی ـن سـه  از کی ـ هر ۀرابط پژوهش
 ازی ـن هـر  نقـش  يبعـد  يهـا  پـژوهش  در شـود  یم شنهادیپ ن،یبنابرا .نشد یبررس یشناخت روان
 یبررس ـ یشـناخت  روان یسـت یبهز تی ـنها در و ییجو خودنظم و خود حرمت بر مجزا صورت به

  .شود

 یقدردان و تشکر
 .شود یم یقدردان و تشکر کردند، مشارکت حاضر پژوهش انجام در که یزانیعز یتماماز 
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Abstract 
The purpose of present study was to investigate the mediating roles of self-
esteem and self-regulation in the relationship between basic psychological 
needs and psychological well-being. 464 students (350 females, 114 males) 
were selected from Islamic Azad University of Tehran, using convenience 
multistage method. The participants completed the Ryff Psychological Well-
Being Scale, the Multidimensional Self-Esteem Inventory, the Short form of 
Self-Regulation Questionnaire, and the Basic Psychological Needs 
Satisfaction and Frustration Scale. The hypothetical model was tested by 
path analysis. The results indicated that needs satisfaction had direct and 
positive effect on the psychological well-being, and needs frustration had 
direct and negative effect on the psychological well-being. The findings 
showed that basic psychological needs satisfaction indirectly related to more 
psychological well-being through self-esteem and self-regulation. Also, 
basic psychological needs frustration indirectly related to less psychological 
well-being through self-esteem and self-regulation. Accordingly, self-esteem 
and self-regulation played mediating roles in relationship between basic 
psychological needs Satisfaction and Frustration and psychological well-
being. Increasing self-esteem and self-regulation can play an important role 
in increasing the components of psychological well-being.  
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